Preparando tu
Curriculum

Consultaa un

En contrataTEA podemos
orientarte, asi que jno lo
dudes y ponte en contacto
€On Nosotros!

preparador/a laboral

Conoce a la empresa
que busca personal

y también la oferta de trabajo
ala quete presentas para poder
adaptar tu curriculum al receptor.

Conocete a ti mismo

Dedica tiempo a pensar en tus
intereses, el tipo de trabajo que
quieres o puedes realizar,

y marcarte unos objetivos.

Elige el Modelo de curriculum

CRONOLOGICO

Es el mas utilizado

pero estd bajando
su popularidad

Orden cronologico de la
experiencia profesional
y formativa.

V' Muestra la progresion
X Muestra los periodos sin empleo

X No muestra tus capacidades

gue mejor se adapta a tu perfil

v

Te permite Combinado con FUNCIONAL y
mostrar tus CRONOLOGICO se transforma
capacidades. en la herramienta perfecta.

Puedes incluir competencias
profesionales y personales

v Se puede combinar con los otros dos

Muestra las empresas en las que has
trabajado

\/ Muestra las funciones desempeiiadas

FUNCIONAL
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Muestra las

funciones que has
desempefiado

Es positivo si has
estado algun tiempo
sin trabajar.

V Estructura flexible

X No destaca las empresas en las
que has trabajado

Poniendo un

TTULO, omo -
CURRICULUM VITAE, Tl
el texto queda -
estructurado, pero

es opcional.
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Estos son los APARTADOS
FUNDAMENTALES, que las

empresas esperan encontrar
antes de entrevistarte

Este apartado es
OPCIONAL pero

ayuda a que te
conozcan un poco mas

CURRICULUM VITAE

DATOS DE IDENTIDAD y CONTACTO a
v

COMPETENCIAS LABORALES Y PERSONALES

funciones desempefiadas / capacidades - _

experiencia laboral / précticas / colaboraciones - -

FORMACION

estudios / cualificacién profesional

formacién complementaria

Incluir FOTO es opcional,

aunque generalmente los

- entrevistadores/as prefieren los
curriculums con foto porque

-~ les ayuda a recordarte.

Puedes organizar
los apartados en

para
que sea mdés facil
de leer

AFICIONES Y OTROS DATOS DE INTERES

Especialmente aquello que esté més relacionado con el
puesto de trabajo que te intera.

También puedes incluir referencias si las tienes, junto con los
datos de contacto.

Puede ser positivo
acompanar tu
curriculm de una
carta de presentacion.

iAcuerdate de adaptar
el curriculum a la oferta
y ala empresal

Envia a la empresa
tu curriculum.

Y si necesitas ayuda en el
proceso de busqueda de empleo,
recuerda que nuestra mision es
fomentar la contratacion de
personas con TEA:
iContactanos!

CentrataTFA

Incluimos nueuos talentos

www.contratatea.es

info@contratatea.org




